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KẾ HOẠCH
Sơ tuyển học viên Đề án 500 khóa IV, năm 2015

Thực hiện Kế hoạch số 36/KH-BĐH ngày 12/01/2015 của Ban Điều hành Đề án 500 tỉnh Quảng Nam về Tuyển sinh khóa IV năm 2015 của Đề án tuyển chọn, đào tạo nguồn cán bộ chủ chốt xã, phường, thị trấn tỉnh Quảng Nam giai đoạn 2011-2016; Thông báo số 18/TB-BCĐ ngày 15/01/2015 của Ban chỉ đạo Đề án 500 huyện Điện Bàn về việc Tuyển sinh khoá IV lớp đào tạo nguồn cán bộ chủ chốt xã, thị trấn;
Ban Chỉ đạo Đề án 500 huyện Điện Bàn xây dựng Kế hoạch sơ tuyển học viên Đề án 500 khóa IV, năm 2015 như sau:
I. Mục đích, yêu cầu
- Tổ chức tuyển chọn học viên đã tốt nghiệp đại học chính quy, bảo đảm chuẩn theo quy định tại Đề án 500 để bổ sung cho đội ngũ cán bộ chủ chốt cấp xã giai đoạn 2011-2016.
- Tuyển chọn, đào tạo đúng đối tượng, đủ số lượng, chất lượng, bảo đảm tính công bằng, khách quan trong việc tuyển chọn.
- Căn cứ vào số lượng và ngành tuyển dụng được Ban Điều hành Đề án 500 tỉnh giao cho huyện sơ tuyển chọn những ứng viên có chuyên ngành đúng với quy định, loại bỏ những hồ sơ không đúng chuyên ngành.

- Đối với những địa phương có số hồ sơ đăng ký dự tuyển từ 02 hồ sơ trở lên thì phải thực hiện lấy số dư so với chỉ tiêu số lượng người tuyển dụng đăng ký.

II. Số lượng hồ sơ đã đăng ký và chỉ tiêu khóa IV:
	TT
	Đơn vị
	Số lượng
	Ngành cần tuyển dụng
	Số hồ sơ đăng ký dự tuyển

	1
	Xã Điện Nam Trung
	01
	Tài chính – Ngân hàng
	05

	2
	Xã Điện Ngọc
	01
	Văn hóa – Du lịch
	01

	3
	Xã Điện Quang
	01
	Kiến trúc
	01

	4
	Xã Điện Thắng Bắc
	01
	Quản trị kinh doanh
	08

	5
	Xã Điện Thắng Trung
	01
	Xây dựng
	01

	6
	Xã Điện Tiến
	01
	Tài chính - Ngân hàng
	02

	7
	Xã Điện Trung
	01
	Quản trị kinh doanh
	05

	8
	Thị trấn Vĩnh Điện
	01
	Kế toán
	05


III. Nội dung sơ tuyển và thời gian thực hiện
1. Điều kiện, tiêu chuẩn

- Hộ khẩu tại tỉnh Quảng Nam (hoặc cha mẹ đang công tác tại tỉnh Quảng Nam).
- Tuổi đời không quá 30.
- Tốt nghiệp Đại học hệ chính quy.
- Cam kết làm việc tại xã ít nhất 7 năm.
- Ngoại hình và sức khỏe tốt.
- Phẩm chất chính trị, đạo đức.
2. Ưu tiên:
- Đảng viên.
- Điểm trung bình toàn khóa từ cao xuống thấp.
- Con: liệt sỹ, thương binh, bệnh binh, người hoạt động cách mạng, người bị nhiễm chất độc hóa học, Anh hùng LLVT, Anh hùng lao động.
- Hoàn thành nghĩa vụ quân sự, công an.
- Quê quán hoặc HKTT tại xã đăng ký dự tuyển.
- Đang là công chức hoặc hợp đồng tại xã đăng ký dự tuyển.
3. Sơ tuyển:

- Thẩm tra lý lịch và kết luận về tiêu chuẩn chính trị.
- Kiểm tra văn bằng chứng chỉ và các thủ tục liên quan.
- Năng lực chuyên môn, ngoại ngữ, tin học.
- Ngoại hình.
- Phỏngvấn: Ứng viên tự trình bày theo những nội dung sau:

+ Ứng viên giới thiệu về bản thân, sở trường, năng lực.
+ Hiểu biết về chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước, tình hình văn hóa, chính trị, xã hội tại địa phương sau khi được trúng tuyển.
+ Nguyện vọng bố trí chức danh gì, ở địa phương nào?

+ Dự định sẽ làm gì để đóng góp vào sự phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương.
+ Suy nghĩ của ứng viên về chế độ, chính sách của ứng viên sau khi hoàn thành khóa học được bố trí công tác ở địa phương.
- Thông tin về quyền lợi, nghĩa vụ.
- Đánh giá sơ bộ điều kiện, khả năng, triển vọng.
- Dự kiến phân công công tác.
- Lập danh sách (theo thứ tự ưu tiên).
4. Thời gian thực hiện sơ tuyển: lúc 7 giờ 30’ ngày 20/3/2015.
5. Địa điểm: Hội trường UBND huyện.

IV. Tổ chức thực hiện
1. Phòng Nội vụ (cơ quan thường trực Ban Chỉ đạo) giúp Ban Chỉ đạo huyện căn cứ Kế hoạch này và số chỉ tiêu được giao trong năm 2015 tổng hợp hồ sơ, chuẩn bị các nội dung tiến hành sơ tuyển đúng quy định, tuyển chọn những ứng viên đáp ứng được yêu cầu của Đề án và gửi hồ sơ về Ban Điều hành Đề án 500 tỉnh để tiến hành xét tuyển đảm bảo thời gian theo quy định.

2. Đề nghị Ban Tổ chức Huyện ủy tiếp tục chỉ đạo, hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, địa phương về công tác tuyển chọn đảm bảo yêu cầu về tiêu chuẩn chính trị, công tác đánh giá cán bộ, công tác phát triển Đảng viên... cho các ứng viên đăng ký tham gia Đề án 500 trong khoá IV/2015./.
	   Nơi nhận:

   - Thường trực Huyện uỷ;

   - Ban Tổ chức Huyện ủy;

   - UBND các xã, thị trấn;

- Thành viên BCĐ ĐA 500;

- Lưu VT, GNV.
	TM. BAN CHỈ ĐẠO
TRƯỞNG BAN

                    (Đã ký)
Phó Chủ tịch UBND huyện 

Cao Thanh Tấn
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